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AULA 32 CONSULTING ORGANIZA DESDE 2005 LOSJOCS INTEREMPRESES’

La olimpiada interempresarial
de la responsabilidad social

La consultora catalana se fundo en 2004 con la intencidn de ayudar a la pequeia
empresa a tomar decisiones criticas y a definir sus planes de crecimiento.

TERESA FERREIROS. Barcelona
Hace tres afios, 31 empresa-
rios que terminaron un
MBA de la escuela de nego-
cios Eada se unieron en la
consultoria estratégica Aula
32 Consulting con la inten-
ci6on de “ayudar a la mi-
cropyme catalana” a través
de asesoramiento en proce-
sos de crecimiento, cambios
estratégicos o reorganiza-
ciones, segun explica Marc
Soler, uno de los socios. So-
ler afirma que “si una pe-
quenia empresa pide ayuda,
hoy en dia no obtiene res-
puesta y en el mercado es-
pafiol, el 97% de las empre-
sas activas tiene menos de
20 trabajadores”.

Cuando los 31 socios
crearon Aula 32, en lugar de
utilizar estrategias de mar-
keting tradicional, los 31 so-
cios decidieron crear los
Jocs Interempreses para
darse a conocer. Esta olim-
piada empresarial se cele-
bra, desde 2005, durante los
tres primeros fines de sema-
na del mes de mayo. “Nues-
tra idea -dice Soler, director
de organizacién de los jue-
gos- es cohesionar a las em-
presas, creemos que a través
del deporte, la interrelacion
de los empleados permite
alcanzar un rendimiento
mayor”. En paises europeos,
como Gran Bretaiia, este ti-
po de actividades se llevan a
cabo desde hace varios
afios, pero en Espafia no
existe esta cultura. Soler
afirma que su intencién es
que “aqui llegue a funcio-
nar”.

Mision solidaria

Las empresas que se apun-
ten a la olimpiada pueden
elegir todos los deportes en
los que quieran participar,
con un coste medio de 6o
euros por persona y modali-
dad deportiva. La oferta in-
cluye fitbol, baloncesto, te-
nis, pitch&putt, bolos o vo-
ley playa, hasta completar
una lista de quince activida-
des.

“Como Aula 32 no se de-
dica a los eventos deporti-
vos, explica Soler, el 85% de
la recaudacion se destina a
causas benéficas (el 15% res-
tante se utiliza para cubrir
gastos). Creemos en la im-
portancia de la responsabili-
dad social corporativa
(RSC) y las empresas valo-
ran el componente solidario
de los juegos”, dice.

El tenis de mesa es una de las modalidades de estos juegos.

En 2005, en la primera
convocatoria de los Jocs In-
terempreses, participaron
40 empresas y el beneficio,
15.000 euros, se destiné a los
damnificados del Tsunami

El 85 por ciento

de la recaudacion
obtenida con

los juegos se destina
a causas benéficas

que asol el sureste asiatico.
El afio pasado, los 60.000
euros que pagaron las 6o
empresas participantes fue-
ron para la Fundacion Um-
bele, con sede en Cabrera de
Mar (Maresme) y dedicada
a canalizar recursos proce-
dentes de paises del primer
mundo a diferentes territo-
rios africanos. El objetivo de
la edicion de este afo es lle-
gar a los 1.500 participantes
de 60 empresas y recaudar
100.000 euros, que se dona-
ran a la Fundacion Campa-
ner, dedicada a la lucha con-
tra la noma, una enferme-
dad infecciosa muy extendi-
daen Africa.

En las dos ediciones de
los Jocs Interempreses que
ha organizado hasta el mo-

Una solucion para empresas

Ccon pocos recursos

La orientacion de Aula 32 es eminentemente préactica y,segun
Marc Soler, ofrecen un servicio“muy completo”a las empresas
porque la experiencia de cada uno de los socios en sus
respectivos negocios les permite obtener una vision muy amplia
de la problematica empresarial. Soler explica que las opciones que
tienen las pymes son pocas: la mayoria de las consultorias, con
altos costes estructurales y comerciales, no pueden atender las
necesidades de los pequefios negocios. También destaca que,
ademas de las limitaciones econdmicas, los proyectos que
plantean las pymes suelen ser poco atractivos. Por eso, Soler cree
que Aula 32 ira creciendo poco a poco. El &mbito geografico en
que acttia se limita al area metropolitana de Barcelona porque ‘el
mercado esta muy fragmentado y hay suficiente que hacer aqui”
Se organizan a través de grupos de trabajo y los cinco socios del
equipo directivo, el G5 como se hacen llamar -que van rotando
entre los 31-,son quienes llevan el dia a dia de la empresa. Soler
explica que,de momento, cada uno mantiene sus negocios
respectivos y que, depende de como vaya evolucionando la
empresa, se irdn dedicando més a Aula 32.

Coca-Colay Damm
son algunas

de las empresas
patrocinadoras

de lainiciativa

mento Aula 32 participaron
compafifas como Damm,
Bayer, Mapfre o Everis, ade-
méas de numerosas pymes
catalanas. Uno de los obje-
tivos prioritarios de los or-
ganizadores es que los pa-
trocinadores (como Coca-
Cola, Damm o diversas fun-
daciones deportivas), que
hasta ahora solamente han
aportado recursos, contri-
buyan en la financiacién.

Estudio
Casos de buenas
practicas empresariales

El Anuario de la empresa responsable y sostenible
2000-2007 recoge 142 casos practicos positivos,
asi como articulos, entrevistas y noticias, con el
objetivo de “poner sobre la mesa argumentos,
ideas, temas, criticas y buenas practicas” sobre la
relacion entre empresa y sociedad. El director de
este anuario e impulsor del proyecto Media Res-
ponsable -editorial especializada en responsabi-
lidad social corporativa-, Marcos Gonzalez, ex-
plicé que “atin queda mucho trabajo por hacer en
este campo”.

Dependencia

Novartis capacita
a los cuidadores

El grupo farmacéutico Novartis ha puesto en mar-
cha el proyecto Cuidador para capacitar a los cui-
dadores no profesionales para atender a personas
dependientes. La compariia impulsa esta iniciativa
en colaboraciéon con el Ayuntamiento de Salt, el
Consell Comarcal del Girones y la Fundacié Uni-
versitat de Girona. El director del curso, Antonio
Narbona, dice que el objetivo es “consolidar forma-
tivamente la figura del auxiliar de ayuda a domici-
lio”. El proyecto también quiere formar para que los
cuidadores preserven su salud fisica y psiquica.

Deporte
El Barca, premiado por
su acuerdo con Unicef

El FC Barcelona y la fundacién del club fueron ga-
lardonados ayer en Hamburgo (Alemania) con el
14° premio internacional de patrocinio al proyecto
mas innovador por su compromiso con Unicef. La
asociacion de patrocinio Faspo, organizadora de
los premios, valor6 el proyecto de colaboracion
como “innovador y ambicioso”. Los organizadores
destacaron que el hecho de llevar el emblema de la
asociacion en defensa de los derechos de los nifios,
Unicef, en la camiseta se ha traducido en un grado
inusual de atencién hacia esta entidad. El acuerdo
entre el Barca y la institucion de la ONU fue pre-
sentado el pasado 12 de septiembre por el presi-
dente del Barga, Joan Laporta, y la presidenta de
Unicef Espafia, Consuelo Crespo (en la foto).



